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REPUBLIQUE FRANCAISE

Mairie de SERA' NCOU RT

Département du Val d'Oise

2026/06-26
REGISTRE DES DELIBERATIONS
du CONSEIL MUNICIPAL du 29 juin 2026

Date de convocation : 23/06/2026 Date d’affichage : 23/06/2026

L’an deux mille vingt-six, le 29 juin & 19h30, le Conseil Municipal de SERAINCOURT, légalement
convoqué le 23 juin 2026 s’est réuni salle du Conseil en Mairie, en séance publique sous la présidence de
Madame le Maire Candice ENEE.

Etaient présents : Mme Candice ENEE, M. Benjamin GUERARD, Mme Karidiatou SANOU, M. Frédéric
FERREIRA, Mme Marie-Claude GOUBIN, Mme Chantal BALLOT, M. Maxime PAQUEREAU, M. Pascal
LAMOUCHE, M. Philippe JACKSON, Mme Catherine CREVECOEUR.

Absents ayant donné pouvoir: M. Pierre ARDITTI a M. Frédéric FERREIRA
M. Xavier SOURCEAU a M. Benjamin GUERARD

Mme Marie-Lyne SCHEMBRI 4 Mme Candice ENEE
Mme Aurore FROMENT 4 M. Philippe JACKSON
Mme Virginie DELL a M. Pascal LAMOUCHE

M. Frédéric FERREIRA est élu secrétaire de séance.

Madame le Maire procéde 4 1’appel nominal, le quorum étant atteint, elle constate que la séance peut
valablement délibérer.

La loi n° 2015-366 du 31 mars 2015 a introduit dans le Code général des collectivités territoriales (CGCT)
la charte de I'élu local. Cette charte, aujourd'hui reprise et réorganisée par la loi du 22 décembre 2025 relative
au statut renforcé et sécurisé de 1'élu local, est désormais codifiée aux articles L.1111-12 et suivants du
CGCT.

Elle rappelle que tout élu exerce son mandat avec impartialité, probité et intégrité, dans le seul intérét général,
et qu'il doit prévenir ou faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts, sans détourner de leur objet les
moyens mis a sa disposition.

La loi n® 2022-217 du 21 février 2022, dite « 3DS », a complété ces principes en instaurant pour chaque €lu
local le droit de consulter un référent déontologue, chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des
obligations déontologiques fixées par la charte. Le décret n°® 2022-1520 du 6 décembre 2022, ainsi que l'arrété
du méme jour, ont précisé les modalités de désignation et d'exercice de cette mission : garanties
d'indépendance, conditions de mutualisation entre collectivités et plafonds d'indemnisation.

Le recours 4 un référent déontologue concerne l'ensemble des élus locaux des collectivités et établissements
publics tenus d'en désigner un (communes, EPCI, syndicats mixtes ouverts). Il offre aux élus municipaux la
possibilité de bénéficier d'un conseil confidentiel et indépendant pour analyser les situations susceptibles de
soulever une difficulté déontologique : conflits d'intéréts, prises illégales d'intéréts, cumul de fonctions,
relations avec des associations ou opérateurs économiques, etc.
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Les missions du référent déontologue doivent étre exercées en toute indépendance et impartialité par des
personnes choisies en raison de leur compétence et de leur expérience, conformément aux dispositions du

décret du 6 décembre 2022.

Dans ce cadre, la désignation d'un référent déontologue par le conseil municipal (ou communautaire, ou
syndical) s'inscrit pleinement dans le dispositif de protection et de sécurisation de l'exercice du mandat électif
établi par la loi du 22 décembre 2025.

DESIGNATION ET MODALITES D’EXERCICE DU REFERENT DEONTOLOGUE DES ELUS

Le Maire :

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.1111-12 et suivants relatifs au
statut de 1'élu local et 4 la charte de I'élu local,

Vu la loi n° 2015-366 du 31 mars 2015 visant a faciliter I'exercice, par les élus locaux, de leur mandat ;

Vu la loi n°® 2022-217 du 21 février 2022 relative 2 la différenciation, la décentralisation, la déconcentration
et portant diverses mesures de simplification de l'action publique locale ;

Vu le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de 1'élu local et notamment
son article ler ;

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au
référent déontologue de 1'élu local

Vu la loi du 22 décembre 2025 relative au statut de 1'élu local ;
Vu le rapport du Maire ;

Rappelle conformément au CGCT, il a été donné lecture de cette charte lors de la séance d'installation du
conseil municipal du 20 mars 2026 et une copie a été remise individuellement a chaque €lu.

Considérant le droit des élus de pouvoir consulter un référent déontologue chargé de leur apporter tout conseil
utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'élu local ;

Considérant l'accord des personnes désignées ;

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré, décide & 1'unanimite :

Article 1 : Désignation du référent déontologue

Cette fonction est confiée a :

Monsieur Philippe TISSIER, juriste, spécialiste du droit public des collectivités territoriales,
Madame Karine LE GOUHIR, juriste, spécialiste du droit public des collectivités territoriales,

Tous ayant deux déja ét¢ amenés & rendre, par &crit ou oralement, plusieurs dizaines d'avis & la demande
d'élus depuis de nombreuses années.

Les référents peuvent étre saisis indifféremment et exercent leur mission de maniére indépendante.
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Article 2 : Durée de I'exercice des fonctions

Ces référents déontologues sont nommés a compter du 29 juin 2026 pour la durée du mandat municipal en
cours.

Ils ne peuvent étre révoqués avant la fin de cette période. A leur demande, il peut étre mis fin aux fonctions
de I'un ou de l'autre ;

En cas de vacances, un nouveau référent peut étre désigné pour la durée restant & courir du mandat.

Au terme de cette durée, il peut étre procédé, dans les mémes conditions, au renouvellement de la mission
des référents s’ils sont d’accord.

Article 3 : Modalités de saisine

Le référent déontologue pourra étre saisi par tout élu local de la commune, 2 titre individuel et confidentiel,
par voie écrite :

e soit par courriel 4 l'adresse : referentdeontologue(@elusduvaldoise. fr

e soit par la Poste, sous double enveloppe fermée
Enveloppe extérieure : « Référent déontologue des élus du Val-d'Oise — 38 rue de la Coutellerie —
95300 Pontoise » ;

e Enveloppe intérieure portant la mention : « a l'intention des référents déontologues ».

Chagque saisine postale du référent déontologue devra étre cachetée et porter 1a mention «confidentiel». Toute
demande fera l'objet d'un accusé de réception.

Le référent déontologue étudiera les éléments transmis par 'élu, pourra demander des informations
complémentaires et, le cas échéant, recevoir ou s’entretenir par téléphone avec I'élu afin de préparer son
conseil.

11 peut déclarer irrecevable toute demande manifestement étrangére a son champ de compétence.

Article 4 : Conditions d'examen et de rendu des avis

Le référent déontologue exerce sa mission en toute indépendance et impartialité et ne peut recevoir
d'injonctions extérieures.

L'autorité territoriale n'est pas tenue informée des saisines ni des avis rendus.

Le référent communiquera son avis a 1'élu concerné dans un délai raisonnable et proportionné a la complexité
de la demande.

L'avis de recevabilité et 1'avis sur le fond du dossier seront communiqués par courriel ou par courrier postal
selon le mode de saisine 4 la convenance du référent déontologue.

Le référent déontologue est tenu au secret professionnel dans le respect des articles 226-13 et 226-14 du code
pénal et & la discrétion professionnelle pour tous les faits, informations ou documents dont il a connaissance
dans I'exercice ou a l'occasion de l'exercice de ses fonctions.

L'avis du référent déontologue est purement consultatif et n'est pas susceptible de recours ; il n'a pas vocation
a étre rendu public. Toute publicité faite & cet avis, par quelque voie et par quelque moyen que ce soit, reléve
de la seule responsabilité de 1'élu et ne peut engager la responsabilité du référent déontologue.

Article 5 : Rémunération

Par principe, il est convenu que le référent déontologue exerce ses missions a titre gratuit.
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Toutefois, une indemnité peut étre versée dans les conditions prévues par 1’arrété du 6 décembre 2022, dans
la limite de 80 euros par dossier.

Les référents déontologues se réservent le cas échéant, le droit de facturer, dans le respect du droit en vigueur,
si la complexité du dossier venait & 1’exiger, notamment du fait du temps passe.

Article 6 : Exécution de la présente délibération

Le Maire est chargé de prendre toutes les mesures nécessaires a 'exécution de la présente délibération qui
sera transmise au représentant de I'Etat dans le département et publiée ou affichée dans les conditions
réglementaires.

Le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire du présent acte et informe qu'il peut faire
l'objet d'un recours auprés du tribunal administratif compétent dans un délai de deux mois a compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat, conformément a l'article R.421-1 du code de justice

administrative.

Fait et délibéré les an, mois et jour que susdits.

Le secrétaire de séance Le Maire,

Frédéric FERREIRA Candicg ENEE
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